[bookmark: _GoBack]COMUNICAÇÃO DE TELETRABALHO - em razão da calamidade pública causada pelo coronavírus
Em respeito ao artigo 4, § 2° da Medida Provisória n° 927/2020, vem o EMPREGADOR ____________________ pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 00.000.000/0000-00, com sede na rua______________________, n°___________, bairro_________________, na cidade de _______________________________, Estado de ____________________, por meio deste:
COMUNICAR, o EMPREGADO _______________________________________, inscrito no CPF sob o n° 000.000.000-00, que seu contrato de trabalho em regime presencial, será alterado temporariamente para regime de TELETRABALHO ou HOME OFFICE, a partir de:
__/__/____ até __/__/___, podendo ser prorrogado enquanto durar a calamidade pública reconhecida pelo Decreto Legislativo n° 006/2020, decorrente da pandemia causada pelo Coronavírus (COVID-19).
E por estarem as partes cientes da presente alteração temporária do regime de trabalho presencial, para o regime de Teletrabalho ou Home Office, assinam o presente instrumento, em duas vias de igual teor, para que surta seus efeitos jurídicos e legais.
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